
 

 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ 

АЛЕКСЕЕВСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОЛГОГРАДСКОЙ  ОБЛАСТИ 

ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ 
403241 станица Алексеевская 

Алексеевского района 

Волгоградской области, ул. Ленина - 39 

тел. 3-14-41, факс (84446-3-14-41) 

alekseev_area@vlpost.ru 

 
        от  08.11.2021 г.             № 2105 

 

 

             Руководителям ОУ           

 

      

 

 

 

 
В соответствии с письмом ГАУ ДПО «ВГАПО» от 29.10.2021 г. № 725, 

отдел образования администрации Алексеевского муниципального района 

сообщает, что во исполнение приказов комитета образования, науки и молодежной 

политики Волгоградской области №586 от 19.07.2021 г. "О создании и 

функционировании региональной системы научно-методического сопровождения 

педагогических работников и управленческих кадров Волгоградской области»,                 

№ 617 от 23.07.2021 г. "Об утверждении Концепции реализации системы 

мониторинга эффективности руководителей всех образовательных организаций 

Волгоградской области" организуется работа по реализации региональной системы 

менторства в сфере образования Волгоградской области. В целях формирования 

регионального банка (реестра) управленческих команд просим предоставить в срок 

до 14.00 ч. 09.11.2021г. на электронную почту anuita.ivanova.2017@yandex.ru 

информацию об участниках менторской группы/групп по форме (приложение №1). 

 

Приложение в электронном виде. 

                                                 

Начальник отдела образования  

администрации Алексеевского  

муниципального района                                                                    О.С. Мишанина 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Исп. Иванова А.А. 

Тел. 3-14-41         
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 Приложение    1 

 

Информация 

об участниках менторской группы (опытной и развивающейся командах) 

Алексеевского муниципального района Волгоградской области 
 

 

 

 

 

№ п/п Наименование  

образовательной 

организации 

Руководитель, 

контактный 

телефон 

Управленческая 

команда (опытная, 

развивающаяся – 

указать) 

Направления менторства (выбрать, добавить 

свое) 

Примечание 

(предложения, пожелания) 

1.  

 

 

 

 

 

 

  -  управление развитием ОО, 

- управление деятельностью ОО, 

- управление качеством образования, 

- организация инновационной деятельности, 

- организация адаптивного образования, 

- обеспечение комплексной  безопасности, 

- организация воспитательной деятельности (в 

том числе внеурочной  деятельности, 

дополнительного образования), 

- управление инвестиционной, финансово-

хозяйственной деятельностью, 

-управление кадровой политики. 

 

 

 

2.     

 

 

- Муниципальные районы представляют информацию по участникам 1-ой менторской группы (указываем опытную и развивающуюся команды, 

направление/направления менторства). 




